OSLER

Domaines d’expertise

Défense, sécurité et aérospatiale

Santé

Commerce de détail et biens de

consommation

Rémunération des dirigeants

Droit du travail et de I'emploi

Allan Wells

Associé, Droit du travail et de 'emploi

Toronto
(416) 862-6503

awells@osler.com

.............................................................

Admission au Barreau: Ontario, 1996

Ancien chef du groupe Droit du travail et de I'emploi du cabinet, Allan Wells représente des
membres de la direction d'entreprises et leur donne des conseils stratégiques relativement a
toutes les sphéres du droit du travail et de 'emploi. Sa pratique du droit de I'emploi englobe
les ententes de rémunération des dirigeants, les droits de la personne et les
accommodements en milieu de travail, les contrats de travail et les politiques dans les
milieux de travail, la restructuration de lieux de travail, les fermetures d'usines, l'impartition
et les opérations d'affaires, I'insolvabilité, les cessations d'emploi, les congédiements
injustifiés ou déguisés, les normes du travail, la santé et la sécurité au travail, les soins de
santé et la confidentialité.

Dans le cadre de sa pratique liée aux relations de travail, Allan offre des conseils aux
membres de la direction d'entreprises sur I'organisation de syndicats, la négociation
collective et I'administration ainsi que I'application de conventions collectives. Il représente
des membres de la direction d'entreprises devant les tribunaux, les tribunaux du travail, le
Tribunal des droits de la personne de I'Ontario et les commissions des relations de travail et
d'arbitrage.

Prix et reconnaissances

Chambers Canada: Canada’s Leading Lawyers for Business : Droit de 'emploi et du

travail (Ontario)

Best Lawyers : Droit de I'emploi et du travail

e Thomson Reuters : « Avocat remarquable »

Legal 500 : Reconnaissance comme chef de file dans le domaine du droit du travail et de

I'emploi
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OSLER

Engagement communautaire

e The Concerned Kids
e Jessie’s Centre for Teenagers

e Street Haven at the Crossroads

Qualifications

Formation

e Dalhousie University, LL.B.

e University of Manitoba, B.A.

.......................................................................................

Langues

e anglais

.......................................................................................

Associations professionnelles

e Association du Barreau canadien, section Droit du travail et de I'emploi
e Association du Barreau de I'Ontario

e Barreau de I'Ontario
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