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Admission au Barreau: Alberta, 2019

Heather exerce comme sociétaire au sein du groupe Droit du travail et de 'emploi au

bureau de Calgary et conseille des clients dans tout le Canada.

Conseillére juridique de confiance, Heather maitrise la rédaction des contrats de travail, des
contrats de service avec les entrepreneurs, des conventions établissant la rémunération des
dirigeants et des politiques d'entreprises. Elle conseille également les employeurs dans la
gestion des licenciements et des indemnités de départ. Heather accompagne également des
syndicats et des employeurs et les représente dans une grande variété de dossiers relevant
du droit du travail. Elle intervient auprés de clients assujettis tant a la réglementation
provinciale que fédérale.

Forte d'une vaste expérience en litige, Heather assure fréquemment la défense d'employeurs
dans des dossiers de congédiement injustifié, de litiges en matiere d'emploi, de procédures
d'injonction, d’arbitrages de griefs, de plaintes relatives aux droits de la personne et aux
normes du travail dans tout I'Ouest canadien. Elle obtient régulierement des résultats
favorables pour ses clients devant la Commission des relations de travail de I'Alberta, la
Commission des droits de la personne de 'Alberta et toutes les instances judiciaires de
I'Alberta, notamment en tant qu'avocate principale a la Cour du Banc du Roi et a la Cour
d'appel de I'Alberta. Par ailleurs, elle a une expérience importante dans le domaine de
I'arbitrage et des litiges commerciaux généraux, notamment dans des différends importants
et complexes des secteurs de I'énergie (industrie pétroliere et gaziere), de la construction, du
droit du franchisage, de la responsabilité du fait du produit, des actions collectives et des
dommages corporels.

Elle a fréquemment 'occasion de conseiller et représenter des clients relativement a des
enjeux complexes en matiére de relations de travail, notamment ceux découlant de la
pandémie de COVID-19.

Avant de se joindre a Osler, Heather a effectué son stage du Barreau et un stage d'été dans
un cabinet juridique réputé de Calgary, au sein duquel elle a ensuite exercé le droit.
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Prix et reconnaissances

e Bourse commémorative Wendy Hansen

e Etoile académique canadienne du SIC

Engagement communautaire

e Civil Claims Duty Counsel et bénévole pour le Queen's Bench Amicus Program

Qualifications

Formation

e Université du Manitoba, Doctorat en droit (J.D.)

e Université du Manitoba, baccalauréat en commerce (spécialisé)

.......................................................................................

Langues

e anglais

.......................................................................................

Associations professionnelles

e Law Society of Alberta

e Association du Barreau canadien

Calgary Bar Association

e Association des avocates

The Advocates’ Society
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